Teamuverstdrkung bei Auto

Auch heuer haben elf junge
Menschen bei Auto Eder die
Chance, ins Berufsleben ein-
zusteigen und ihre Fahigkei-
ten im technischen oder im
kaufminnischen Bereich zu
beweisen. Mit ihnen wver-
starkte die Firma ihr erfolg-
reiches Team. Alle ausge-

lernten Azubis wurden zu-
dem in ein festes Arbeitsver-
hiltnis iibernommen - die
Firma i{ibernimmt also auch
in schwierigen Zeiten soziale
Verantwortung. ,Der Ar-
beitsalltag ist meist der bes-
te Weg, um den Bewerber
und das Unternehmen ken-

Eder

lernen”,

empfielt
Christina Morbitzer, zustan-
dig fiir die Betreuung der

nen zu

kaufméannischen Auszubil-
denden in Kolbermoor, den
Bewerbern um die begehrten
Ausbildungsplitze ein Prak-
tikum in Betracht zu ziehen.

Foto: re



