Schwungvoller Start in die Ausbildung

23 Jugendliche fangen bei der Eder-Gruppe an - Unternehmensgruppe stark gefragt

Kolbermoor - Bald st es
wieder soweit und dic neuen
Azubis starten ihre Ausbil-
dung in cinem der 32 Betric-
be bei der Eder-Unterneh-
mensgruppe. Bereits jetzt traf
sich der GroBteil der insge-
samt 23 Jugendlichen zum
ersten gemeinsamen Fototer-
min im Jaguar House Rosen-
heim.

Es verwundert kaum, dass
die Ausbildungsplitze auch
heuer wieder heill begehrt
sind. Bereits letztes Jahr wur-
de der Eder Familienholding
der Preis ,Bayerns Best 50¢
verliehen

Mit dieser Sonderauszeich-
nung fir ausbildungsintensi-
ve Betriche wurden die Ver-

dienste fiir die jahrelange
Nachwuchs-Firderung und
das damit verbundenc sozia-
le Engagement gewlirdigt.

Der Erfolg der Eder-Unter-
nehmensgruppe mit ihren 32
Ausbildungsbetrichen  und
fast 90 Aushildungsplitzen
begriindet sich in der hohen
Aushildungs-Qualitdt  sowic
der engen Zusammenarbeit
mit Berufsschulen, Kfz-In-
nung und der IHK.

oBei uns merkt man ein-
fach, dass uns die Entwick-
lung der jungen Menschen
wirklich am Herzen liegt. ..
Viele unserer loyalsten Mit-
arbeiter haben wvor wielen

Jahren mal mit einer Lehre
hier angefangen®, so Christi-

na Morbitzer, Ausbildungs-
leiterin am Standort Kolber-
TTHOT.

Dabei sind die einzelnen
Berufshilder in den mehr als
30 Eder-Beirieben sehr un-
terschiedlich. Im kaufménni-
schen Bereich starten die Ju-
gendlichen  als  Automabil-
kaufmann, Biirokaufmann,
Einzelhandelskaufmanmn,
Fachlagerist, Verkiufer oder
Groff- und Auflenhandels
kaufmann in die Ausbildung

Dariiber hinaus wird auch
gine Vielzahl technischer
Lehrberufe  angeboten, wie
Kfz-Mechatroniker, Landma-
schinen-Mechaniker, Metall-
bauer im Fahrzeughau und
die Ausbildung zur Fachkraft

der Lagerlogistik.

Im Anschluss an ein gutes
Priifungsergebnis stehen die
Chancen gut, auch in ein fes-
tes Arbeits- oder Angestell-
tenverhiilinis  iibernommen
zu werden.

Fiir alle Neugierigen bietet
fast jede Miederlassung auch
Betrichsbesichtigungen sowie
Praktika und einwdchige
Schnupperlehren  wihrend
der Schulferien an.

Das  Einstellungsverfahren
fiir das Ausbildungsjahr 2009
l#uft bereits seit dem Frith-
jahr. Weitere Informationen
auch Im Intermet  unter
www. autoforum. de oder
www eder-gmbh. de.

Rund die Halfte der neuen Auszubildenden hat sich zum gemeinsamen Fototermin im Jaguar House in Kolbermoor ein-

gefunden. Als Ausbilder unter anderem mit dab

Kolbermoor (Zweite von rechts) und Wolfgang Polzer/scanAutomaobile (ganz rechts).

ei; Angela Eder/Eder GmbH (ganz links), Christina Morbitzer/Auto Eder
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