
Wieder hohe Ausbildungsquote bei der Eder GmbH
Insgesamt 28 neue Aurzubildende haben Anfang Septem
ber bei der Eder Gmbf! mit Hauptsitz in Tuntenhausen ihren
beru{lichen Lebensweg angetr€ten. Damit sind jetzt insge
sämt 98 junge Menschen in den Befeichen tandtechnik,
Staplertechnik,  Kommunalmaschinen, Prof i -Baumärkte und
Fahrzeugbau in Ausbildung. Das entspricht 19 Prozent der
Belegschaft. Sie erlernen so v€rs(hiedenartige Berufe wie
Kaufmann/frau im GroB- und Außenhandel. 8ürokäuJmann/
Jrau. Einzelhandel5kau{mann/frau, Informatikkaufmann/

fräu, Kaufmann/frau für Märket ingkommunikdt on, Mecha_
niker Jür Länd- und Baumaschinentechnik.  Fachkraft  iür La
gerlogist ik oder Metal lbauer.  Bei der gesamten Eder Unter_
nehmensgruppe'die autohäuser mitgezählt  -  haben insg€
samt 95 neue Azubis beqonnen Al les in al lem sind in die-
rem lahr 300 Ausbi ldungspl i j tze besetzt.  Unser Ei ld zeigt
die neuen Eder 'Auszubi ldenden m t den Ausbi ldungslei te
r innen Anoelä Eder ( l inks) sowie Christ ina Morb' tzer und
Verena Plank (rechtt .


